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LA PRESIDENTA DEL FONDO NACIONAL DE AHORRO S.A.

CONSIDERANDO:
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En uso de sus facultades constitucionales, legales, estatutarias, en especial las senaladas en 
el Decreto 154 de 2022, las contenidas en los estatutos sociales y,

Que el articulo 54 de la Constitucidn Politica de Colombia establece la obligacion del Estado 
y de los empleadores de ofrecer formacion y habilitacidn profesional y tecnica, y de 
propiciar la ubicacidn laboral de las personas en edad de trabajar, Io cual se materializa 
mediante programas de practica laboral en entidades publicas.

Que el Departamento Administrative de la Funcidn Publica (DAFP), mediante Concepto 
033651 de 2021, manifesto que las practices laborales en entidades publicas deben ser 
promovidas como escenarios formativos que cuentan como experiencia para el acceso al 
servicio publico, en el marco del programa Estado Joven y conforme a la Ley 1780 de 2016

Que mediante la Resolucidn 001 de 2024 se adoptd el programa de excelencia institucional 
denominado "LOS + NOTAbles FNA", la cual fue modificada por la Resolucidn 047 de 2025.

Que el Fondo Nacional del Ahorro S.A. requiere actualizar la reglamentacidn del programa 
"LOS + NOTAbles FNA" con el fin de : unificar la reglamentacidn vigente, ajustar el programa 
el cual va dirigido exclusivamente a la modalidad de practicas laborales acorde con la 
normatividad que rige la materia y optimizar la vinculacidn de talento joven.

"Por medio de la cual se actualizan los lineamientos del programa de excelencia 
institucional denominado 'LOS + NOTAbles FNA' y se dictan otras disposiciones"
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Que el articulo 15 de la Ley 1780 de 2016 "Por medio de la cual se promueve el empleo y el 
emprendimiento juvenil, se generan medidas para superar barreras de acceso al mercado 
de trabajo y se dictan otras disposiciones", define la "practica laboral" como una actividad 
formativa desarrollada por estudiantes de programas de educacion superior, en un 
ambiente laboral real, con supervision, relacionada con su area de estudio, y que no 
constituye relacidn laboral, salvo que se desnaturalice su caracter pedagdgico.

Que el Fondo Nacional del Ahorro S.A. es una entidad creada en virtud del Decreto Ley 3118 
de 1968 como establecimiento publico, reorganizado por la Ley 432 de 1998 en empresa 
industrial y comercial del Estado, y transformado por el Decreto Ley 1962 de 2023 en 
sociedad de economia mixta de la Rama Ejecutiva del orden nacional, del tipo de las 
andnimas, organizada como establecimiento de credito, vinculada al Ministerio de 
Hacienda y Credito Publico y vigilada por la Superintendencia Financiera de Colombia.
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Que la Ley 2043 de 2020 "Por medio de la cual se reconocen las practicas, laborales como 
experiencia profesional y/o relacionada y se dictan otras disposiciones", reconoce de 
manera obligatoria que las practicas laborales realizadas en el sector publico tienen el 
caracter de experiencia profesional y/o relacionada, Io que fortalece su valor formative y su 
impacto en la empleabilidad juvenil.

Sede principal
Cra. 65 No. 11 - 83 Puenle Aranda, Bogota - Colombia
THefono: 601 307 7070
Unea gratuita; 01 8000 52 7070
Llnea de legal'izacidn: 01 8000 12 3362

fnas^
de/Q25

tacebook.com/FNAColombia


RESOLUCION NS '

Que, en merito de Io expuesto,

RESUELVE:

t
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ARTICULO PRIMERO. Objeto: El programa "LOS +NOTAbles FNA", tiene como fundamento 
desarrollar las polfticas del Gobierno Nacional relacionadas con el impulso para la 
generacion del primer empleo, como un mecanismo que impacte positivamente en la 
primera vinculacion laboral de los jovenes colombianos, por Io tanto, se desarrolla esta 
iniciativa bajo los siguientes valores: honestidad, respeto, compromiso, justicia, trabajo de 
equipo eficiente, diligencia y transparencia corporativa, adicionalmente le son aplicables los 
establecidos por el Codigo de Integridad, Transparencia y Conducta Etica.

En concordancia con Io expuesto, quienes adelantan la carrera de Derecho unicamente 
podran vincularse a traves de la practica laboral conforme a Io establecido en la Ley 1780 
de 2016 y demas normas concordantes. No habra vinculacion para adelantar la judicatura 
en la Entidad.

ARTICULO TERCERO. Proceso de Seleccion: El proceso de seleccion de los practicantes sera 
publicado en el sitio web oficial del Fondo Nacional del Ahorro S.A., el cual contendra, como 
minimo, los siguientes aspectos:

La modalidad implementada en desarrollo del programa de excelencia "LOS + NOTAbles 
FNA" sera de caracter remunerado, mediante un apoyo economico. La practica debera 
efectuarse de manera presencial en el Fondo Nacional del Ahorro S.A., como requisite para 
la obtencion del titulo profesional y tendra una duracion de seis (6) meses.

"Por medio de la cual se actualizan los lineamientos del programa de excelencia 
institucional denominado 'LOS + NOTAbles FNA' y se dictan otras disposiciones"

ARTICULO SEGUNDO. Modalidad del Programa: El programa de excelencia "LOS + 
NOTAbles FNA", se implementara unicamente bajo la modalidad de Practica Laboral.

PARAGRAFO: La modalidad de Practica Laboral se desarrollara de acuerdo con Io 
establecido en la Ley 1780 de 2016, la Resolucion 3546 de 2018 del Ministerio del Trabajo 
"Por la cual se regulan las prdcticas laborales", demas normas concordantes y las que las 
reemplacen o modifiquen, en cuanto a la orientacion, apoyo, coordinacion de actividades, 
elaboracion de documentos, revision, organizacion, apoyo en gestion de tramites y demas 
actividades relacionadas con los objetivos misionales y cargas administrativas de los 
procesos de las areas misionales, de apoyo, estrategicas y de soporte de la Sociedad a nivel 
nacional.
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1. Los Requisites para la inscripcidn.
2. Los criterios de seleccion.
3. Los plazos establecidos para el proceso de seleccion, los cuales seran perentorios.
4. Apoyo economico.
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ARTICULO QUINTO: Criterios de Seleccion Los aspirantes al programa "LOS + NOTAbles 
FNA", estaran sujetos a la siguiente ponderacion:

ARTICULO SEPTIMO. Vigencia y derogatorias: La presente Resolucion rige a partir de la 
fecha de su expedicion y deroga las disposiciones que le sean contrarias, en especial las 
Resoluciones 001 de 2024 y 047 de 2025.

Paragrafo Primero. La participacidn requerira el cumplimiento integro de los requisites de 
la inscripcion. Las personas que no acrediten la totalidad de las condiciones exigidas no 
podran avanzar en las siguientes etapas del proceso de seleccion.

2. Certificacion de promedio acumulado de la carrera expedida por la universidad que 
corresponda, donde se indique que el estudiante cumplio con los requisites academicos 
para realizar la practica laboral con un promedio acumulado de 4.0 u 8.0 o sus equivalentes, 
segun ponderacion academica.

ARTICULO SEXTO. Numero de vinculaciones. El numero de estudiantes seleccionados se 
encontrara condicionado a la capacidad presupuestal que tenga el Fondo Nacional del 
Ahorro S.A. para cada vigencia.

Paragrafo. Las solicitudes que no cumplan los requisites para la inscripcion de que trata el 
presente articulo no podran continuarcon el proceso.

"Por medio de la cual se actualizan los lineamientos del programa de excelencia 
institucional denominado 'LOS + NOTAbles FNA' y se dictan otras disposiciones"
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VALOR 
30% ~ 

25% 
20°/o

15°/o
10°/o

CONCERTO ____
Promedio Academico 
Prueba de Conocimientos 
Evaluacidn de Habilidades
Blandas__________________
Entrevista_________________
Pruebas Psicometricas

PARAGRAFO: Se establece un 5% adicional a los estudiantes que cuenten con criterio 
diferencial, tales como pertenecer a comunidades indigenas, afrocolombianas o ser jovenes 
en condicion de desplazamiento forzoso, provenientes de distintas regiones del pais. En 
caso de que cuente con algunos de estos criterios debera anexar el certificado 
correspondiente como requisite de inscripcion.
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ARTICULO CUARTO. Requisites para la inscripcion: Los aspirantes al programa "LOS + 
NOTAbles FNA", deberan presentar los siguientes documentos para la inscripcion:

DE
RESOLUCION N5 2 0

No obstante, Io anterior, los practicantes activos o judicantes que a la fecha de expedicion 
de la presente Resolucion se hayan vinculado bajo los lineamientos establecidos en la 
Resolucion 001 de 2024 y la Resolucion 047 de 2025, se regiran por las disposiciones alii
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2 4 NOV 2025Dada en Bogota D.C., a

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
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"Por medio de la cual se actualizan los lineamientos del programa de excelencia 
institucional denominado 'LOS + NOTAbles FNA' y se dictan otras disposiciones"
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Lew
LAURA MILENA ROAZEIDAN

Presidente
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consagradas. En ese sentido, su vinculacion, requisites, deberes, derechos u obligaciones 
no se ven modificadas por el presente acto administrative.

Elaboro: Jully Katterine Leal Vanegas - Profesional 06 GGLpv
Elaboro: Nelcy Alejandra Rincon Morantes- Profesional GGH^?

Reviso: Liliana Gongora Vargas-Profesional 01- GGH
Reviso: Andrea Carolina Jimenez Herrera- Profesional -GGH
Aprobo: Oscar Oswaldo Mahecha Reina -Gerente Gestion Humanik/Ji?^
Aprobo: Maria Alejandra Salas - Vicepresidenta Jurldica bsbk:
Aprobo: Zulma Patricia Gonzalez Munoz -Gerente Asesorias y Conceptos -
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